EGELI & CO YATIRIM HOLDING A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI'NDAN

OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI DAVETi

Sirketimizin 2022 yili faaliyet ve hesaplarina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi, asadidaki giindem
maddelerini goriismek ve karara baglamak tizere, 16 Ekim 2023 Pazartesi glini saat 15:00°da Park Inn
Radisson Atasehir — Serifali, Kible Sok. No:25, 34775 Umraniye Istanbul adresinde yapilacaktir.

Paylari borsaya kote olmayan sirketimizin Esas Sozlesmesinde de hikim bulunmamasindan dolayi
elektronik genel kurul yapma zorunlulugu bulunmamaktadir. Sirketimiz Olagan Genel Kurul
Toplantisi’/na pay sahipleri fiziki ortamda bizzat kendileri katilabilecedi gibi temsilcileri vasitasiyla da
katilabileceklerdir.

Toplantiya fiziken katilamayacak olan ortaklarimizin, vekaletname o6rnedini merkezimizden ya da
egcyh.egelico.com internet adresinden temin etmeleri veya ilisikteki 6rnede uygun olarak
dizenlemeleri ve imzasi noterce onaylanmis ya da noterce onayli imza sirkilerini kendi imzasini tagiyan
vekaletnamelere eklemek sureti ile en geg toplanti baslangic saatine kadar ibraz etmeleri
gerekmektedir.

2022 faaliyet donemine ait Raporlar, Finansal Tablolar, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve ekleri Sirket
merkezimizde ve egcyh.egelico.com adresindeki Sirket internet sitesinde pay sahiplerinin
incelemesine Genel Kurul tarihinden evvel kanuni stresi icinde sunulacaktir.

Sayin pay sahiplerimizin bilgilerine arz olunur.
Saygilarimizla,
YONETIM KURULU


http://www.egcyh.egelico.com/
http://www.egcyh.egelico.com/
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EGELI & CO YATIRIM HOLDING ANONIM SIRKETI
16 EKIM 2023 TARIHLI
2022 HESAP YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

Acllis ve toplanti bagkanhginin olusturulmasi

Toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanligi'na yetki verilmesi,

2022 yili hesap dénemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun okunmasi, géristlmesi,
2022 yili hesap dénemine ait Bagimsiz Denetim Raporu'nun okunmasi, gorasilmesi,
2022 yili hesap dénemine ait Finansal Tablolarin okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi,

Yil iginde bosalan ydnetim kurulu UGyeliklerine TTK madde 363" e gbre atanan yonetim kurulu
tyelerinin, yonetim kurulu tyeliklerinin onaya sunulmasi

Yonetim Kurulu tyelerinin Sirketin 2022 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan dolayi ayri ayri ibralari
hakkinda karar verilmesi,

Sirket Yonetim Kurulu' nun 2022 hesap dénemine iliskin kar dagitimi ile ilgili olarak aldig teklif
kararinin gérisulerek oylanmasi,

Sirketimizin Turk Ticaret Kanunu 376. Maddesi kapsaminda 31 Aralik 2022 tarihi itibari ile sermaye
ile kanuni yedek akcgeler toplaminin Ugte ikisinden fazlasinin zarar sebebiyle karsiliksiz kalmasi
nedeni; Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) 10.04.2014 tarih ve 11/352 sayih karari, Turk Ticaret
Kanunu'nun (TTK) 376'nci maddesinin 2'inci fikrasi ve 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun 376 nci
maddesi'nin Uygulanmasina lliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Tebli§ cercevesinde, konunun genel
Kurulun bilgisine sunulmasi, Sermayenin Ugcte biri ile yetinilmesine ve Kanunun 473 ila 475 inci
maddelerine gbére sermaye azaltmi yapilmasina veya Sermayenin tamamlanmasina veya
Sermayenin artirimasina, atilacak adimlar iyilestirici ¢ézUmler hususun goridsilmesi ve onaya
sunulmasi,

Tuark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu tarafindan
yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu sec¢iminin onaylanmasi ve Bagimsiz Dis Denetim Kurulusuna
Ucret 6denmesi konusunda Yonetim Kurulu'na yetki verilmesi,

Yonetim Kurulu gorev siresinin belirlenmesi ve belirlenecek slire gorev yapmak tizere Yonetim Kurulu
Uyelerinin secimi,

Yonetim Kurulu Gyelerine 2023 Hesap Yil Olagan Genel Kurul’a kadar gorevleri stresince ddenecek
huzur hakkinin belirlenmesi ve onaylanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanligrndan gerekli izinlerin alinmis olmasi kayit ve sarti ile
Sirket Esas Sozlesmemizin “Sermaye ve Paylar” baslikh 6. Maddesinin Kayith Sermaye Tavaninin
200,000,000 TL ve Kayitlh Sermaye Tavani gecerlilik stiresinin 2023-2027 yillarini kapsayacak sekilde
tadili hakkinda muzakere edilerek karar verilmesi, (Ek-Tadil Tasarisi)

2022 hesap yil iginde gerceklestirilen bagiglar hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,
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19.

Yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin ve bunlarin eg ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Turk Ticaret
Kanunu'nun 395. ve 396. Maddeleri ¢cergevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-
17.1 Sayili Kurumsal Yénetim Tebliginin ekindeki "Kurumsal Yénetim ilkeleri"nin (1.3.6) maddesinde
belirtilen islemler hakkinda bilgi veriimesi,

Sermaye Piyasas| Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Teblig'i kapsaminda iligkili taraflarla 2022 yili iginde
yapilan iglemler ve "Yaygin ve Sureklilik Arz Eden lligkili Taraf Islemleri" hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

2022 yili igerisinde Uglncu kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir
ve menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Dilek ve Temenniler,

Kapanis.



EGELI & CO YATIRIM HOLDING ANONIM SIRKETI

ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKI SEKIL

YENI SEKIL

Sermaye ve Paylar :

Madde 6 :

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayitli
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 08.01.1998 tarih ve 1/4 sayili izni ile kayith
sermaye sistemine gecmistir.

Sirket’in  kayith ~ sermaye  tavani  250.000.000
(Ikiyiizellimilyon) TL olup her biri 1 (bir) Kurus itibari
degerde 25.000.000.000 (Yirmibesmilyar) adet paya
bolinmiistiir.

Sirket’in ¢ikarilmigs ve tamami Odenmis sermayesi
40.000.000 (Kirkmilyon) TL olup, her biri 1 (bir) Kurus
degerde  4.000.000.000  (Dortmilyar) adet paya
bolinmiistiir.

Sermayenin  79.761
TL’ik kismi (A) grubu nama yazli,

(Yetmisdokuzbinyediyiizaltmigbir)
39.920.239

TL’lik kismi ise (B) grubu hamiline yazili paylardan
miitesekkildir.

Sermaye Piyasast Kurulu’'nca verilen kayitlh sermaye
tavani izni, 2016 — 2020 yillar1 i¢in (5 y1l) gegerlidir. 2020
yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2020 yilinin bitiminden sonra
Yo6netim Kurulunun, sermaye artirim karari alabilmesi igin
daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in
Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel
Kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu
karartyla sermaye artirimi yapilamaz.

Esas Sozlesme’nin 8. maddesine gore (A) grubu paylarin
yonetim kurulu iiyeligine aday gostermede imtiyazi mevcut

olup (B) grubu paylarin herhangi bir imtiyazi
bulunmamaktadir.
Grubu Pay Adedi Pay Nevi Pay Tutan
A 7.976.100 Nama 79.761
B 3.992.023. Hamilin 39.920.239
900 e
4.000.000. 40.000.000
000

Sermaye ve Paylar:

Madde 6:

Sirket, Sermaye Piyasast1 Kanunu hiikiimlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun 08.01.1998 tarih ve 1/4 sayili izni ile
kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirket’in  kayith  sermaye  tavani  200.000.000
(Ikiyiizmilyon) TL olup her biri 1 (bir) Kurus itibari
degerde 20.000.000.000 (Yirmimilyar) adet paya
bolinmiistiir.

Sirket’in ¢ikarilmis ve tamami Odenmis sermayesi
40.000.000 (Kirkmilyon) TL olup, her biri 1 (bir) Kurus
degerde  4.000.000.000 (Dortmilyar) adet paya
bolinmiistiir.

Sermayenin 79.761 (Yetmisdokuzbinyediyiizaltmisbir)
TL’ik kismu (A) grubu nama yazili, 39.920.239
TL’lik kismu ise (B) grubu hamiline yazili paylardan
mitesekkildir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayithi sermaye
tavani izni, 2023 — 2027 yillar i¢in (5 y1l) gegerlidir. 2027
yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2027 yilinin bitiminden sonra
Yonetim Kurulunun, sermaye artirim karari alabilmesi
icin daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1
icin Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan izin almak suretiyle
Genel Kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu karartyla sermaye artirimi yapilamaz.

Esas Sozlesme’nin 8. maddesine gore (A) grubu paylarin
yonetim kurulu {yeligine aday gostermede imtiyazi
mevcut olup (B) grubu paylarin herhangi bir imtiyazi
bulunmamaktadir.

Grubu Pay Adedi Pay Nevi Pay Tutan
A 7.976.100 Nama 79.761
B 3.992.023. Hamiline 39.920.239
900
4.000.000. 40.000.000
000




Yonetim Kurulu, 2016-2020 tarihleri arasinda, Sermaye
Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine uygun olarak, gerekli
gordiigli zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar, yeni
pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarinin kismen veya
tamamen sinirlandirilmasi ile imtiyazli veya primli veya
nominal degerinin altinda pay ihraci konusunda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acgacak sekilde
kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar
cercevesinde kayden izlenir.

Yonetim Kurulu sermaye artinmlarinda A ve B Grubu
paylar ihra¢ edebilir. Ancak (A) grubu paylar sadece (A)
grubu pay sahiplerine tahsis edilebilir. Yonetim Kurulu
sermaye artirimlarinda (A) grubu pay sahipleri igin (B)
Grubu pay ¢ikartmaya yetkilidir. Pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkinin siirlandirdigi durumlarda, ¢ikarilacak yeni
paylarm tiimii (B) grubu olarak ¢ikarilacaktir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge,
yeni pay cikarilamaz.

Cikarilmis  sermaye miktarmin,  Sirket
kullanildig1 belgelerde gosterilmesi zorunludur.

unvaninin

Paylar Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimler ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine gore serbestce devredilebilir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 mevzuati hiikiimleri ¢ercevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, 2023-2027 tarihleri arasinda, Sermaye
Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine uygun olarak, gerekli
gordiigli zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar, yeni
pay ihrag¢ ederek cikarilmig sermayeyi artirmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarmin kismen veya
tamamen sinirlandirilmasi ile imtiyazli veya primli veya
nominal degerinin altinda pay ihraci konusunda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.

Yonetim Kurulu sermaye artirnmlarinda A ve B Grubu
paylar ihra¢ edebilir. Ancak (A) grubu paylar sadece (A)
grubu pay sahiplerine tahsis edilebilir. Yonetim Kurulu
sermaye artirimlarinda (A) grubu pay sahipleri i¢in (B)
Grubu pay ¢ikartmaya yetkilidir. Pay sahiplerinin yeni
pay alma hakkinin sinirlandirdigi durumlarda, ¢ikarilacak
yeni paylarin tiimii (B) grubu olarak ¢ikarilacaktir.

Cikarllan  paylar tamamen  satilarak  bedelleri
O6denmedikge, yeni pay ¢ikarilamaz.
Cikarilmis sermaye miktarmin, Sirket unvaninin

kullanildig1 belgelerde gosterilmesi zorunludur.

Paylar Tirk Ticaret Kanunu hiikiimler ve ilgili diger
mevzuat hikiimlerine gore serbestce devredilebilir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.




VEKALETNAME
Egeli & Co Yatirim Holding Anonim Sirketi

Egeli & Co Yatirrm Holding Anonim Sirketi'nin 16 Ekim 2023 Pazartesi gini saat 15:00'da Park Inn
Radisson Atasehir — Serifali, Kible Sok. No:25, 34775 Umraniye Istanbul adresinde yapilacak 2022
hesap yili olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim gorisler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak tGzere ........ccco v yi
vekil tayin ediyorum.

Vekilin (*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*) Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagdida verilen 1 ve 2 numarali béliimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gérisiu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asadida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek
(kabul veya red) ve red seceneginin segilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina
yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri Kabul Red Muhalefet
Serhi

1. Acilis ve toplanti baskanliginin olusturulmasi
2. Toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti

Baskanligi'na yetki verilmesi,
3. 2022 yili hesap donemine ait Yoénetim Kurulu Faaliyet

Raporu’nun okunmasi, goriisiilmesi
4, 2022 yili hesap dénemine ait Bagimsiz Denetim Raporu’nun

okunmasi, goriisiilmesi
5. 2022 yili hesap doénemine ait Finansal Tablolarin okunmasi,

miizakeresi ve onaylanmasi
6. Yiliginde bosalan yonetim kurulu tiyeliklerine TTK madde 363’

e gore atanan yonetim kurulu iyelerinin, yonetim kurulu
tiyeliklerinin onaya sunulmasi

7. Yonetim Kurulu tiyelerinin Sirketin 2022 y1li faaliyet, islem ve
hesaplarindan dolayr ayr1 ayr1 ibralar1 hakkinda karar
verilmesi

8. Sirket Yonetim Kurulu' nun 2022 hesap doénemine iligkin kar
dagitimi ile ilgili olarak aldig teklif kararinin goriisiilerek
oylanmasi

9. Sirketimizin Tiirk Ticaret Kanunu 376. Maddesi kapsaminda
31 Aralik 2022 tarihi itibar ile sermaye ile kanuni yedek
akgeler toplaminin ligte ikisinden fazlasinin zarar sebebiyle
karsiliksiz kalmasi nedeni; Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK)




10.04.2014 tarih ve 11/352 sayili karar, Tirk Ticaret
Kanunu'nun (TTK) 376'nc1 maddesinin 2'inci fikrasi ve 6102
sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 376 nc1 maddesi'nin
Uygulanmasina iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Teblig
cercevesinde, konunun genel Kurulun bilgisine sunulmasi,
Sermayenin {icte biri ile yetinilmesine ve Kanunun 473 ila 475
inci maddelerine gore sermaye azaltimi yapilmasina veya
Sermayenin tamamlanmasina veya Sermayenin artirilmasina,
atilacak adimlar iyilestirici ¢6ziimler hususun gortsiilmesi ve
onaya sunulmasi,

10.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu tarafindan yapilan
Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin onaylanmasi ve
Bagimsiz Dis Denetim Kurulusuna ticret 6denmesi konusunda
Yonetim Kurulu'na yetki verilmesi,

11.

Yonetim Kurulu gorev siiresinin belirlenmesi ve belirlenecek
slire gorev yapmak lizere Yonetim Kurulu liyelerinin secimi,

12.

Yonetim Kurulu tyelerine 2023 Hesap Yili Olagan Genel
Kurul'a kadar gorevleri siiresince 6denecek huzur hakkinin
belirlenmesi ve onaylanmasi,

13.

Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanlifi'ndan gerekli
izinlerin alinmis olmasi kayit ve sarti ile Sirket Esas
Sozlesmemizin “Sermaye ve Paylar” baglikli 6. Maddesinin
Kayitl Sermaye Tavaninin 200,000,000 TL ve Kayith Sermaye
Tavani gecerlilik siiresinin 2023-2027 yillarint kapsayacak
sekilde tadili hakkinda miizakere edilerek karar verilmesi, (Ek-
Tadil Tasarisi)

14.

2022 hesap yilh icinde gerceklestirilen bagislar hakkinda
ortaklara bilgi verilmesi,

15.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine,
Yonetim Kurulu Uyelerine, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri yakinlarina; Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
Maddeleri cercevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 1I-17.1 Sayili Kurumsal Yo6netim Tebliginin
ekindeki "Kurumsal Yonetim ilkeleri"nin (1.3.6) maddesinde
belirtilen islemler hakkinda bilgi verilmesi,

16.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Teblig'i
kapsaminda iliskili taraflarla 2022 y1li icinde yapilan islemler
ve "Yaygin ve Siireklilik Arz Eden iligkili Taraf Islemleri"
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

17.

2022 yiliicerisinde t¢iincii kisiler lehine verilen teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir ve menfaatler hakkinda
pay sahiplerine bilgi verilmesi,

18.

Dilek ve Temenniler,

19.

Kapanis.




2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin
kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goérisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek &zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari
belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi: *

b) Numarasi/Grubu: **

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz olup olmadig:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu: *

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

* Kayden Izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

** Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek

pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini
onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*)
T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
Adresi:

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

iMzASI



